ALLEGATO E
CRITERI PER LA COMPOSIZIONE DELLA GRADUATORIA DEI NIDI D’INFANZIA

CRITERI PER LA COMPOSIZIONE DELLA GRADUATORIA

Cognome/nome del/la bambino/a:

data di ricezione della domanda: / /

ammissione con priorita assoluta

bambini gia frequentanti dall'anno precedente e ancora in eta utile ()
bambini frequentanti nell'a.e. precedente un Nido privato accreditato

nel territorio della Zona del Valdarno inferiore che ha cessato il proprio servizio ()

ammissione con precedenza o automatica
condizione di orfano
disabilita del bambino o grave disagio socio-psicologico legato al nucleo familiare

~
~—

PUNTEGGI RIPORTATI
composizione del nucleo familiare

nucleo monoparentale ( ) 16 punti
figli da 0 a 2 anni (escludendo quello per cui si fa domanda) ( ) 3 punti
figli da O a 2 anni affidati ad altro nucleo familiare ( ) 15 punti
figli da 3 a 5 anni (escludendo quello per cui si fa domanda) ( ) 2 punti
figli da 3 a 5 anni affidati ad altro nucleo familiare ( ) 1punto
figli da 6 a 15 anni ( ) 1punto
figli da 6 a 15 anni affidati ad altro nucleo familiare ( ) 0,5 punto
bambino per il quale si fa domanda in affido femporaneo ( )+ 3 punti
bambino per il quale si fa domanda in affidamento o adozione ( ) +2 punti
gemelli (domande indivisibili) ( ) +1punto
familiare convivente di 1°grado disabile o non auto sufficiente ( ) 5 punti
altro familiare convivente non autosufficiente ( ) 4 punti

condizione o occupazione dei genitori madre padre
- senza integrazione con il punteggio relativo all'orario di lavoro

disoccupato (con iscrizione da almeno 6 mesi e fino ad un max di 5 anni associata

ad esperienza lavorativa antecedente l'iscrizione al Centro per I'Tmpiego

conclusa da non oltre 2 anni oppure associata a candidatura per offerte di

lavoro presente nel Data Base del Centro per I'Impiego della Regione Toscana

durante il periodo di disoccupazione) () ( ) 9 punti
studente non lavoratore () ( ) 6 punti
casalinghe e pensionati () ( ) Sopunti
- con integrazione con il punteqgio relativo all'orario di lavoro
lavoratori subordinati o para-subordinati (contratto inf. a 12 mesi) () ( ) 8 opunti
lavoratore subordinati o para-subordinati (indeterm. o pari o super. 12 mesi) () ( ) 7 punti
lavoratore autonomo - prestazioni occasionali, artigiani,
commercianti e professionisti () ( ) 7 punti
orario di lavoro
0-17 ore alla settimana () ( ) 1punto
18-24 ore alla settimana () ( ) 2 punti
25-34 ore alla settimana () ( ) 3 opunti
35 ore e oltre alla settimana () ( ) 4 opunti
pendolarita
unica sede operativa di lavoro ad oltre 25 kilometri ( ( ) 1punto
assenza per almeno 6 mesi all'anno () ( ) 2 punti
presenza in precedente lista di attesa ( ) 3 punti
TOTALE ()
RISULTATO DELL'ISTRUTTORIA
collocato/a nella graduatoria dei: piccoli () conil seguente punteggio: ( )
medi ()
grandi ()
criteri di vantaggio per parita di punteggio frat. freq. ()

maggiore eta ()



