
COMUNE DI SANTA CROCE SULL’ARNO
Provincia di Pisa

AVVISO  PUBBLICO  DI  MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE  FINALIZZATO
ALL’INDIVIDUAZIONE DI UN OPERATORE ECONOMICO PER LA GESTIONE
DEL SERVIZIO DI TECNICO DI PALCO DEL TEATRO VERDI DI SANTA CROCE
SULL’ARNO PER LE STAGIONI 2023/2024, 2024/2025 E 2025/2026

1. PREMESSA
Il Teatro “G. Verdi” di Santa Croce sull’Arno propone regolarmente una importante stagione 
teatrale, abbinando un elenco di iniziative, corsi, laboratori, rassegne e si presenta come una 
location ideale per convegni ed incontri culturali, ospitando durante tutto l'anno anche saggi e 
spettacoli di compagnie locali e scuole di danza.

Di seguito la scheda tecnica del Teatro:
Numero posti 294
Larghezza boccascena 6,80 m. Altezza minima boccascena 3,10 m. Altezza massima 
boccascena 5,20 m. Si specifica che il Teatro è dotato di sipario elettrico
Larghezza palcoscenico 12,70 m. Larghezza palcoscenico sotto il graticciato: 9 m. Profondità 
totale utile del palcoscenico compreso boccascena (dal sistema tagliafuoco) 7,60 m.
il teatro è dotato di una graticcia di 9,10 m.
Carico elettrico 30 Kw e 380 Volt. Possibilità di allaccio della tensione in palcoscenico. 
Distanza dalla prima fila di poltrone alla ribalta 2,20 m. 
Altezza ribalta dal piano platea 1,50 m.
Camerini: sono disponibili camerini per n. 10 attori
Scarico materiale: misura porta di accesso allo scarico larghezza 1,65 m. – altezza 3,50 m.

2. FINALITÀ 
Il Comune di Santa Croce sull’Arno intende affidare il servizio di Tecnico di palco/preposto
per le iniziative e spettacoli che si terranno al Teatro Comunale “G. Verdi” ed in particolare
gli  spettacoli  della  Stagione  di  Prosa  programmati  dall’Amministrazione  Comunale,  le
iniziative organizzate dall’Amministrazione Comunale (incontri, conferenze, spettacoli) e le
iniziative organizzate da soggetti terzi.
A titolo puramente indicativo, le iniziative organizzate negli ultimi anni nel periodo settembre
– luglio sono state circa 35 l’anno.  

Il presente avviso pubblico è finalizzato esclusivamente alla raccolta di manifestazioni di 
interesse per successivo affidamento diretto.

Il  presente  avviso  è  da  intendersi  come  mero  procedimento  preselettivo  in  alcun  modo
vincolante per il Comune di Santa Croce sull'Arno.

Il successivo atto per la fornitura del servizio avverrà mediante affidamento diretto ai sensi
dell’art. 50 comma 1 lettera b) del D.lgs 36/2023 (Codice degli appalti), in forma telematica
tramite il Sistema Telematico Acquisti Regionale della Toscana (START).

3. OGGETTO DEL SERVIZIO



L’operatore economico, attraverso la presentazione della domanda, si  impegna a gestire il
servizio di  tecnico di  palco del  Teatro Verdi  di  Santa Croce sull’Arno,  per  il  periodo 10
dicembre 2023-30 novembre 2026, con almeno 2 (due) tecnici.

Al Tecnico di Palco sono affidate le seguenti mansioni:

 gestisce di tutte le fasi inerenti gli allestimenti scenici di eventi, iniziative e spettacoli
ospitati: si rapporta con collaboratori tecnici e artistici; controlla ed effettua la verifica
tecnica degli allestimenti in relazione agli spazi teatrali; elabora soluzioni tecniche che
garantiscano la piena fattibilità dei progetti di allestimento, si rapporta con il direttore
di scena o direttore di palcoscenico della compagnia teatrale, di danza e musicale o
con  il  responsabile  organizzativo  della  manifestazione;  lettura,  valutazione  e
realizzazione di schede tecniche e piante luci;

 gestisce le schede tecniche e comunica con i referenti tecnici di compagnie ospitate;
 si  occupa  dell’apertura  e  della  chiusura  di  tutti  i  locali  del  teatro  utilizzati  dalla

compagnia, dagli addetti all'organizzazione e dagli artisti;
 coordina il personale tecnico e le attività dell’area palcoscenico;
 coordina,  sovrintende  ed  assiste  alle  operazioni  di  scenotecnica,  con  funzioni  di

addetto alla gestione delle emergenze; interviene per eventuali problematiche connesse
ad  interventi  sulla  centralina  antincendio;  in  concomitanza  con  l’espletamento  dei
servizi concordati in occasione degli spettacoli, effettua delle operazioni di controllo
in sala, nella zona palcoscenico e nel corpo camerini; prima dell’inizio dello spettacolo
effettua  un  controllo  sugli  impianti  in  termini  di  gestione  della  sicurezza  e  delle
emergenze;  alla  fine  dello  spettacolo  o  a  conclusione  dello  smontaggio  degli
allestimenti, controlla lo stato degli impianti e delle porte di servizio;

 sovrintende e vigila sulla osservanza da parte dei singoli lavoratori dei loro obblighi di
legge, nonché delle disposizioni aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro e
di uso dei mezzi di  protezione collettivi  e dei dispositivi di  protezione individuale
messi a disposizione e, in caso di persistenza della inosservanza, informa i loro diretti
superiori;

 verifica affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano
alle zone che li espongono ad un rischio grave e specifico;

 richiede l’osservanza delle misure per il controllo delle situazioni di rischio in caso di
emergenza e dà istruzioni affinché i lavoratori, in caso di pericolo grave, immediato e
inevitabile, abbandonino il posto di lavoro o la zona pericolosa;

 segnala tempestivamente al  datore di lavoro o al  dirigente dei Lavori Pubblici  del
Comune sia le deficienze dei mezzi e delle attrezzature di lavoro e dei dispositivi di
protezione individuale, sia ogni altra condizione di pericolo che si verifichi durante il
lavoro, delle quali venga a conoscenza sulla base della formazione ricevuta;

 frequenta appositi corsi di formazione secondo quanto previsto dall’art. 37 del D. lgs.
81/2008

 controlla il montaggio e lo smontaggio delle attrezzature sceniche;
 studia il progetto tecnico e organizza lo spazio scenico;
 controlla  il  montaggio degli  scenari  e  delle  attrezzature nelle aree stabilite  e  delle

eventuali manipolazioni richieste durante la manifestazione o lo spettacolo;
 controlla il corretto allestimento, disallestimento e funzionamento del palcoscenico;
 controlla il corretto montaggio e installazione dei dispositivi audio e di illuminazione;
 valuta il  corretto funzionamento di impianti  e  dispositivi  al  fine di  individuare gli

interventi di riparazione, revisione o sostituzione;
 gestisce e riordina i dispositivi presenti (corde, cantinelle).

Ogni Tecnico di palco deve essere in possesso dei seguenti requisiti:



a) requisiti generali:
 avere una buona conoscenza della lingua italiana;
 godere dei diritti civili e politici;
 non avere condanne penali passate in giudicato o non essere in stato di interdizione o

non essere oggetto di provvedimenti di prevenzione o di altre misure;
 avere età minima di 18 anni;
 avere idoneità psico‐fisica a ricoprire il posto di lavoro. 

È facoltà del Comune esperire appositi accertamenti nelle forme di legge.

b) requisiti obbligatori dei tecnici di palco:

 competenza in materia di illuminotecnica, fonica e scenotecnica;
 conoscenza della normativa in materia di sicurezza sul lavoro attestata dalla frequenza

a corsi di formazione seguiti negli ultimi 5 anni
 possesso degli attestati di Primo Soccorso e di Antincendio – alto rischio e relativi

aggiornamenti seguiti negli ultimi 5 anni;
 capacità di gestire i rapporti con flessibilità, rapidità, autonomia.
 residenza nel raggio di 30 chilometri dal Comune di Santa Croce sull’Arno;

c) requisiti preferenziali:
 

 esperienza  professionale,  anche  non  continuativa,  maturata  in  contesti  teatrali  di
produzione e ospitalità di dimensioni medie e comunque analoghe a quelle del teatro
Comunale “Verdi”;

 conoscenza specifica dell’impiantistica e della dotazione di Teatri analoghi al Teatro
Comunale “G. Verdi”;

 conoscenza specifica del Piano di evacuazione di Teatri analoghi al Teatro Comunale
“G. Verdi”;

I requisiti  dei Tecnici  di  Palco dovranno essere posseduti  al momento della presentazione
della domanda e mantenuti per tutta la durata del rapporto di lavoro, in particolare dovranno
essere seguiti i corsi di aggiornamento per l’Antincendio - alto rischio.

4. DURATA E VALORE DELL'AFFIDAMENTO
Il contratto avrà la durata dal 10.12.2023 al 30.11.2026, con la possibilità di proroga tecnica
nelle more dell'indizione di nuova gara, per un periodo massimo di sei mesi.

Il costo complessivo presunto del servizio è stimato in € 39.000,00 al lordo dell’iva di legge, 
proroga esclusa.

5. REQUISITI DI AMMISSIONE, MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE 
DELLA DOMANDA
Tenuto  conto  delle  esigenze  dello  specifico  servizio  e  dell’impossibilità  di  definire  un
calendario completo delle iniziative/eventi in programma al Teatro Comunale “G. Verdi”, la
manifestazione di interesse è rivolta ai seguenti operatori economici: associazioni, società,
cooperative,  imprese  riunite  o  consorziate,  ovvero  imprese  che  intendono  riunirsi  o
consorziarsi ai sensi dell'art. 68 del D. Lgs. 36/2023.

È fatto divieto:



 partecipare in più di una associazione temporanea o consorzio;
 in forma individuale qualora l'impresa partecipi già in associazione o consorzio.

Gli  operatori  economici,  come  meglio  sopra  specificati,  interessati  a  presentare  istanza
dovranno utilizzare esclusivamente il modello di domanda allegato (Allegato B) al presente
Avviso, nel quale dovranno dichiarare, a pena di esclusione: 

1. le generalità del firmatario e dell’operatore economico;
2. l’insussistenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 94 del D. Lgs. n. 36/2023; 
3. di essere iscritti alla categoria merceologica di competenza su START: 871356000-8.

Servizi tecnici;
4. l’assenza  di  procedimenti  contenziosi  in  corso  con  il  Comune  di  Santa  Croce

sull’Arno o insolvenza a qualsiasi titolo nei confronti dello stesso;
5. il  rispetto  di  quanto  disposto  dall'art.  3  della  Legge  n.  136/2010  ai  fini  della

tracciabilità dei flussi finanziari relativi ai contratti pubblici.
6. la disponibilità di personale che abbia eseguito nel periodo 2018-2023 servizi analoghi

a quello in oggetto, con caratteristiche analoghe a quelle indicate al punto 3, svolte
regolarmente e con buon esito per almeno 3 anni presso teatri con peculiarità similari
al Teatro “G. Verdi”;

7. l’impegno a garantire il servizio nel rispetto di quanto previsto al punto 3 del presente
avviso;

8. l’impegno a garantire la continuità del servizio, ovvero garantire la sostituzione in
caso di indisponibilità della stessa, con un operatore di cui è stato inviato il curriculum
in fase di presentazione della domanda;

9. la presa visione e accettazione incondizionata di tutte le norme contenute nel presente
Avviso pubblico.

La domanda dovrà essere sottoscritta dal legale rappresentante.

Alla domanda, dovranno essere allegati n. 2 curricula vitae professionali di altrettanti tecnici
di  palco,  datati  e  sottoscritti.  È richiesta  l’illustrazione  delle  capacità  e  delle  competenze
maturate con riguardo ai requisiti di cui all’art. 3, con indicazione dei dettagli relativi a titoli
di studio, responsabilità, mansioni, obiettivi e risultati, esperienze acquisite e consolidate nelle
precedenti attività lavorative svolte. 

Tutti  gli  operatori  economici  dovranno  autocertificare,  a  pena  esclusione  il  possesso  dei
requisiti di ordine generale previsti dagli artt. 94, 95, 96, 97 e 98 del Codice di cui al D.Lgs. n.
36 del 31/03/2023 (Allegato C).

La domanda dovrà essere inviata a mezzo posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo:
comune.  santacroce  @postacert.to  scana.it   entro le ore 13.00 del giorno 01/12/2023.

Alla  domanda  dovrà  essere  allegata,  a  pena  di  esclusione,  copia  del  documento  di
riconoscimento in corso di validità del dichiarante. Si prescinde dall’invio della copia del
documento di identità, in caso di trasmissione di domanda firmata digitalmente;  nel caso in
cui il firmatario agisca in qualità di procuratore, si dovrà allegare anche originale o copia
autentica della procura speciale.
Il possesso e l'indicazione di una casella PEC sono obbligatori al fine di garantire la massima
certezza al flusso delle comunicazioni.

6. MODALITÀ DI SELEZIONE
L’individuazione dell’operatore economico sarà definita assegnando i seguenti punteggi alle
seguenti voci ai 2 (due) curricula vitae professionali presentati.
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Capacità tecniche e professionali Punti

esperienza professionale, anche non continuativa, maturata in
contesti  teatrali  di  produzione  e  ospitalità  di  dimensioni
medie e  comunque analoghe a  quelle  del  teatro Comunale
“G. Verdi”

da 3 a 5 anni = 3 punti
da  6 a 10 anni = 4 punti
oltre 10 anni = 5 punti

conoscenza specifica dell’impiantistica e della dotazione di
Teatri analoghi al Teatro Comunale “G. Verdi”

3 punti

conoscenza  specifica  del  Piano  di  evacuazione  di  Teatri
analoghi al Teatro Comunale “G. Verdi”

3 punti

L’operatore economico potrà proporre una scontistica sul valore complessivo dell’affidamento
a cui saranno attribuiti i seguenti punteggi.

Scontistica sul valore dell’affidamento Punti

Da € 0 a € 499 0 punti

Da € 500 a € 1.000 1 punti

Da € 1001 a € 1.500 2 punti

Da € 1.501 a € 2.000 3 punti

A propria discrezione, l’operatore economico potrà proporre elementi di miglioria per il
servizio.

Qualora due operatori economici avessero lo stesso punteggio saranno valutati gli elementi di
miglioria

Si precisa che nessun ulteriore costo del servizio potrà gravare a carico del Comune.

7. ISTRUTTORIA, VALUTAZIONE DELLE ISTANZE, AFFIDAMENTO SERVIZIO 
E CONTRATTO
Le  domande  regolarmente  pervenute  saranno  esaminate  dal  Responsabile  Unico  del
Procedimento al fine della verifica del possesso dei requisiti di cui all’art. 5 e si procederà alla
valutazione delle offerte, secondo i criteri adottati all’art. 6. 

Dopo la ricognizione delle candidature si procederà con il riparto e i successivi affidamenti
diretti ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs 36/2023. 

La presente procedura non vincola l’Amministrazione Comunale all’affidamento del servizio. 
Inoltre l’affidamento potrà essere effettuato qualora il RUP valuti la proposta conveniente dal
punto di vista economico e congrua in relazione al servizio.

8. RISERVE
L’Amministrazione si riserva la facoltà di sospendere, interrompere, modificare o annullare il
presente avviso pubblico senza che per ciò gli interessati possano avanzare alcuna pretesa a
titolo risarcitorio o di indennizzo. 
La presentazione della domanda non costituisce automaticamente diritto ad affidamento del
servizio,  il  quale  potrà  essere  disposto  solamente  con  apposito  e  successivo  atto  del
Responsabile competente.



Le dichiarazioni non corrispondenti a verità, la formazione e l’utilizzo di atti falsi, l’esibizione
di  un  atto  contenente  dati  non  più  rispondenti  a  verità  comporteranno  l’esclusione  del
soggetto  dall’assegnazione  delle  risorse  nonché  l’applicazione  delle  fattispecie  previste
dall’art. 76 D.P.R. n. 445/2000.

9. TUTELA DELLA RISERVATEZZA DEI DATI PERSONALI
Ai sensi del regolamento UE 2016/679 in materia del trattamento dei dati personali  e del
D.lgs. n. 196/2003 e s.m.i. si informa che il Comune di Santa Croce sull’Arno è il Titolare del
trattamento dei dati personali e si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni.
I  dati  saranno  archiviati  ed  utilizzati  per  finalità  unicamente  connesse  alla  procedura  in
oggetto.

10. RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
Il  Responsabile Unico del  procedimento per il  presente avviso è  la  sottoscritta  dottoressa
Antonella Strozzalupi Responsabile dello Staff del Sindaco e della Giunta – Cultura – Sito –
Comunicazione – Sportello Unico delle Iniziative

11. NORMA DI COORDINAMENTO
Per  quanto  non espressamente  previsto  dal  presente  documento  si  rinvia  alle  leggi  ed  ai
regolamenti vigenti in materia.

12. INFORMAZIONI E QUESITI
Per informazioni e chiarimenti in merito al presente avviso ed alle modalità di presentazione
della domanda, gli interessati potranno scrivere ai seguenti indirizzi di posta elettronica entro
il giorno: 28/11/2023.
Istruttrice del procedimento: Dott.ssa  Antonella Strozzalupi - Responsabile dello Staff del
Sindaco e della Giunta – Cultura – Sito – Comunicazione -  Sportello Unico delle Iniziative ,
al seguente recapito: 0571/389931 – e-mail: a.strozzalupi@comune.santacroce.pi.it 
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