
Allegato sub lett. a)

SCHEMA PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

ALL’AMMINISTRATORE UNICO
DELLA SANTA CROCE PUBBLICI SERVIZI SRL

OGGETTO:  indagine  esplorativa  finalizzata  all’eventuale  affidamento  diretto  del  servizio  di  elaborazione
paghe e adempimenti previdenziali e fiscali relativi al personale della Santa Croce Pubblici Servizi Srl

Il sottoscritto ____________________________ Nato/a a _______________ il ____________ Codice Fiscale

____________________________________  Residente  in  _____________________  Prov.  _____

Via/viale/piazza n. ________________________

Tel  Cell.  ______________E-mail  _____________________,  nella  sua  qualità  di  legale  rappresentante  di

_______________________________________________________

avente sede legale a _______________Prov. _______ Via________________________ n. _________ Cod.

Fiscale Partita Iva ________________________________________

Tel Cell. _______________E-mail ________________________Fax_______________

Avendo preso visione dell’avviso per la manifestazione di interesse di cui in oggetto, manifesta il proprio

interesse all’esecuzione  del servizio di elaborazione paghe e adempimenti previdenziali  e fiscali  relativi al

personale della Santa Croce Pubblici Servizi Srl  nel rispetto di quanto previsto nel suddetto avviso ed alle

condizioni e secondo le modalità specificate nell’apposita relazione allegata. 

Letto, compreso ed accettato quanto indicato e disposto nel suddetto avviso di interesse,

DICHIARA

Sotto la propria responsabilità, ai sensi del DPR n. 445/2000 e sue modifiche ed integrazioni, quanto segue:

a) che lo Studio/Società è in possesso dei requisiti generali di cui all’art. 80 d.lgs. n. 50/2016; 

b) che lo Studio/Società ha svolto, nell’ultimo biennio, almeno due servizi analoghi in favore di enti pubblici,

di cui almeno uno sia tassativamente una Società Partecipata; 

c) che lo Studio/Società ha i requisiti di idoneità professionale indicati di seguito:

a. professionisti consulenti del lavoro di cui alla L. 12/1979 e s.m.i. oppure; 

b. professionisti iscritti agli albi dei dottori commercialisti, dei ragionieri e periti commerciali, ai quali è estesa

la riserva di attività in favore dei consulenti del lavoro ai sensi dell'articolo 1 della medesima L. 12/1979 e

s.m.i. oppure; 

c. medesimi professionisti di cui alle precedenti lettere a. e b. costituiti in forma di “società tra professionisti”

ai sensi dell'art. 10 della L. 183/2011 e s.m.i.; 



dichiara altresì:

a) di accettare fin da adesso tutte le indicazioni e prescrizioni riportate nell’avviso per la manifestazione

di interesse di cui in oggetto;

b) di  aver  preso  esatta  conoscenza  della  natura  delle  prestazioni  richieste  e  di  ogni  circostanza

particolare e generale che possa aver influito sulla determinazione delle condizioni per l’esecuzione

del servizio contenute nella relazione allegata;

c) di mantenere valide le condizioni contenute nella relazione per almeno 60 giorni a decorrere dalla

data di scadenza per la presentazione della medesima;

d) di  aver  tenuto  conto  nella  formulazione  dell’offerta,  degli  obblighi  connessi  alle  disposizioni  in

materia di sicurezza e protezione dei lavoratori, nonché alle disposizioni in materia di condizioni di

lavoro;

e) ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, comma 8, della Legge 13 agosto 2010 n. 136, di impegnarsi a

rispettare  puntualmente  quanto  previsto  dalla  predetta  disposizione  in  ordine  agli  obblighi  di

tracciabilità dei flussi finanziari.

f) di  autorizzare  la  Santa  Croce  Pubblici  Servizi  Srl  al  trattamento  dei  dati  personali  ai  sensi  del

Regolamento Europeo 679/2016, per gli adempimenti relativi alla procedura in essere.

F.to digitalmente dal Legale Rappresentante



Allegato sub lett. b)

SCHEMA DI RELAZIONE

ALL’AMMINISTRATORE UNICO
DELLA SANTA CROCE PUBBLICI SERVIZI SRL

OGGETTO:  indagine  esplorativa  finalizzata  all’eventuale  affidamento  diretto  del  servizio  di  elaborazione
paghe e adempimenti previdenziali e fiscali relativi al personale della Santa Croce Pubblici Servizi Srl

Con  riferimento  alle  informazioni  richieste  nell’Avviso  di  indagine  esplorativa  finalizzata  all’eventuale
affidamento del servizio di elaborazione paghe e adempimenti previdenziali e fiscali relativi al personale della
Santa Croce Pubblici Servizi Srl

si illustra quanto segue:

a) Relazione  : sintetica descrizione dell’esperienza maturata nell’ambito dell’incarico e nell’espletamento
delle prestazioni richieste;

b) Compenso  : specificazioni sul compenso (netto iva) richiesto, comprensivo di ogni voce di costo. 

c) Eventuali servizi aggiuntivi offerti a titolo gratuito  . 

La relazione dovrà essere redatta in maniera con un totale  massimo di  4 pagine,  carattere 12 interlinea
(singola) formato A4. 
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